PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

Processo n? 1.748/2024
Pregao Eletronico n? /2026
Contraton? /2026
MINUTA
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

ESPECIALIZADOS E CONTINUOS DE MONITORAMENTO,
SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE CENTRAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS (CPD, DATA CENTER), DO TIPO SALA-COFRE
INSTALADA NA SEDE DO TRIBUNLA REGIONAL DO
TRABALHO DA 242 REGIAO (TRT24), COM FORNECIMENTO
DE PECAS E CONSUMIVEIS, COM EXIGENCIA DA
MANUTENCAO DA CONFORMIDADE AO PE-047, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 242 REGIAO E A EMPRESA

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242
REGIAO, inscrito no CNPJ sob n° 37.115.409/0001-63, situado na Rua Delegado Carlos Roberto Bastos
de Oliveira n? 208, Jardim Veraneio (Parque dos Poderes), em Campo Grande - MS, neste ato
representado pelo Secretario Administrativo ALENCAR MINORU IZUMI, portador do Registro Geral CPF
n° 366.038.721-53, nomeado pela Portaria TRT/GP/DG n? 269/2024, a quem foi conferido poderes de
representagdo consoante Portaria TRT/DG n? 202/2023, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ sob n® , Situada
, portador do RG n® SSP/ e do CPF

, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista o que consta no

na , neste ato representada por

processo e Pregao Eletronico acima identificados, e em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133,
de 12 de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Contrato mediante as clausulas e condigdes a
seguir enunciadas.

CLAUSULA 12 —- DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato consiste na prestacdo de servicos especializados e continuos
de monitoramento na modalidade 24x7x365 (24 horas por dia, 7 dias por semana, 365 dias
por ano), suporte técnico, manutengao preventiva e corretiva de Central de Processamento de
Dados (CPD, Data Center), do tipo Sala-Cofre, instalada na sede do Tribunal Regional do
Trabalho da 242 Regiao (TRT24), com fornecimento de pecas e consumiveis, com exigéncia
da manutencdo da conformidade ao PE-047 que trata da certificagcdo dos servigos de
manutencado da sala-cofre pela norma ABNT NBR 15.247, conforme as especificagbes e
condicoes deste instrumento contratual, do Termo de Referéncia (TR) e seus anexos, nos termos
da Lei n? 14.133/2021, do Decreto n? 11.430/2023 e das legislacdes complementares aplicaveis.

1.2. Os itens que compdem o objeto da contratagdo sdo os definidos na tabela a seguir:
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Grupo | ltem | Descricao Quantidade

1 qualidade e disponibilidade dos servicos aos usuarios do

Servigos de monitoramento na modalidade 24x7x365 (24 horas por
dia, 7 dias por semana, 365 dias por ano), suporte técnico,
manutengao preventiva e corretiva de todos os médulos que compbem
a solugdo Sala-Cofre, composta de modulos de fornecimento de
energia com Grupo Motor Gerador (GMG) e Nobreaks, com circuitos
redundantes, modulos de climatizagdo redundantes, médulos de
controle de acesso, modulos de monitoramento de temperatura,
umidade e de prevencao antecipada e combate a incéndios. A
CONTRATADA deve solucionar incidentes e requisigbes do
CONTRATANTE por meio de atendimentos especializados, tendo
como foco principal restaurar a operacdo normal dos servicos 0 mais
rapido possivel e garantir, desta forma, os melhores niveis de

60 meses

CONTRATANTE

Servigo de recarga do gas FM-200 (cilindro 80Ib), sob demanda, em
caso de prévio acionamento para combate a incéndios, com a
posterior averiguacao das causas do incidente e adequacdo do
ambiente para voltar a operar normalmente.

Substituicdo do Sistema de climatizacao de precisdo da sala-cofre por
novas unidades com capacidade minima de 20 kW

Substituicao das UPS trifasicas da sala-cofre por novas unidades com
20 KVA

CLAUSULA 22 — DO REGIME DE EXECUGAO, DA VIGENCIA E DA CONTRATACAO

2.1. Este contrato observara o regime de empreitada por preco global para um grupo Unico e a vigéncia

2.2.

do contrato serd de 60 (sessenta) meses, contados da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogada por igual periodo, mediante termo aditivo, a critério do CONTRATANTE e observado o
interesse publico, até o limite de 120 (cento e vinte) meses, nos termos do art. 107 e 113 da Lei n?
14.133/2021.

2.1.1. Considera-se data da assinatura aquela constante neste instrumento ou a da aposicao
da ultima assinatura eletrénica, se mais recente.

2.2.2. A prorrogacao da contratagdo dependera da realizacao de pesquisa de mercado que
demonstre a vantagem, para o CONTRATANTE, das condi¢cbes e dos pregos contratados.
Durante a vigéncia da contratacao serd permitida a alteragdo da razao social, a fuséo, a ciséo, a
incorporacao, desde que sejam mantidas as condi¢des estabelecidas na contratagcéo original, sem
prejuizo as responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execugéo, devendo a
CONTRATADA encaminhar cépia autenticada do registro da alteracdo no respectivo 6rgao,

observadas as condigbes a seguir:
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2.5.

MINUTA
2.2.1. no caso de alteragdo que possa repercutir na execugdo do contrato a CONTRATADA

devera apresentar ao CONTRATANTE coépia autenticada do referido instrumento, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente registro, sob
pena de aplicacao das sangdes legais cabiveis previstas neste instrumento para os casos
de inexecuc¢ao parcial;

2.2.2. no caso de fusdo, cisdo e incorporagdo, comprovar as mesmas qualificagdes exigidas
para fins de habilitagdo, no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do registro das
alteragdes, sob pena de rescisao contratual e aplicagdo das penalidades decorrentes da
inexecucao total.

Em atencao aos artigos 22, inc. VI, e 32 da Resolugdo CNJ n® 7/2005, com redagao dada pelas
Resolugbes CNJ n® 9/2005 e 229/2016, é vedada a contratacdo, manutengao, aditamento ou
prorrogacdo de contrato, inclusive de prestacdo de servicos, com empresa que tenha ou
venha ter em seu quadro societario, ou ainda que tenha ou venha a contratar empregados
qgue sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio
de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia
e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE, bem como
daqueles servidores vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da darea encarregada da licitagdao, conforme ANEXO X - MODELO DE
DECLARAGAO NEGATIVA DE NEPOTISMO.

E vedada, também, a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicao dos Tribunais
para o exercicio de funcdes de chefia, pessoas que incidam na vedacado dos artigos 1° e 22 da
Resolugao CNJ n® 156/2012.

Os materiais a serem empregados e 0s servigcos a serem executados deverdo obedecer a serem

empregados e 0s servigos a serem executados deverédo obedecer rigorosamente:

2.5.1. As normas e especificagdes constantes deste instrumento e do Termo de Referéncia;

252. As prescrigbes e recomendagdes do fabricante;

2.5.3. As normas da ABNT;

2.5.4. As normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial as seguintes:
2.5.4.1. NR-6: Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI;
2.5.4.2. NR-10: Seguranga em Instalagbes e Servigos em Eletricidade;
2.5.4.3. NR-18: Condig¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgéo;
2.5.4.3. NR-23: Protegao Contra Incéndios.
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CLAUSULA 32 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS DESTA CONTRATACAO
3.1. S840 partes integrantes deste contrato e constam do respectivo Termo de Referéncia (TR), em anexo,
as condicdes especificas desta contratacado referentes a:
3.1.1. Sustentabilidade (subitem 3.2 do TR);
3.1.2. Modelo de execucgéo e gestdo do contrato (subitem 7 do TR);
3.1.3. Subcontratagdo (subitem 7.3 do TR);
3.1.4. Forma de comunicagao (subitem 7.4 do TR);
3.1.5. Deveres do CONTRATANTE (subitem 7.5. do TR);
3.1.6. Deveres da CONTRATADA (subitem 7.6 do TR);
3.1.7. Vedagdes a CONTRATADA (subitem 7.7 do TR);
3.1.8. Preposto (subitem 7.8 do TR);
3.1.9. Matriz e alocacéo de riscos (subitem 7.9 do TR);
3.1.10. Gestéao e Fiscalizagcao (subitem 7.10 do TR);
3.1.11. Execucgao do servico (item 8 do TR);
3.1.12. Liquidagao (item 9 do TR);
3.1.13. Pagamento (item 10 do TR);
3.1.14. Atualizagao financeira (item 11 do TR);
3.1.15. Reajuste dos pregos (item 12 do TR);
3.1.16. Reequilibrio Econémico-Financeiro (item 13 do TR);
3.1.17. Garantia da execucéao (item 14 do TR);
3.1.18. Garantia dos bens e servigos (item 15 do TR);
3.1.19. Penalidades (item 16 do TR);
3.1.20. Defesas e Recursos (item 17 do TR);
3.1.21. Aumentos e Redugodes (item 18 do TR).

CLAUSULA 42 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas inerentes a presente contratacdo correrdo a conta do orcamento do CONTRATANTE,
com a seguinte classificagéo:
41.1. Paraositens 1 e 2: classificagcao funcional programatica 02.122.0033.4256.0054, categoria
econbmica n® 3 (Servigos e Materiais de Consumo Diversos), natureza de despesa n°
3.3.90.40, sob item SIGEO-JT n? 151252026000040.
4.1.2. Para os itens 3 e 4: classificagao funcional programatica 02.122.0033.4256.0054, categoria
econdmica n® 4 (Despesa de Capital), natureza de despesa n® 4.4.90.52, sob item SIGEO-JT
n? 151252026000040.
PTRES:
Elemento de Despesa:

Nota de Empenho: 2025NE000
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4.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagéo da Lei

Orcamentaria respectiva e a liberagédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA 52 — DO VALOR (5.1 e Anexo VIII)
5.1. O valor mensal da presente contratagdo é de R$ ( ), totalizando o valor global
estimado de R$ ( ), observando-se os pre¢os unitario e total pormenorizados na

tabela a seguir, por grupo e por item:

Grupo | ltem

Descricao Quant. | Unidade

Valor
Unitario

Valor Global
Estimado

Servigos de monitoramento na modalidade
24x7x365 (24 horas por dia, 7 dias por
semana, 365 dias por ano), suporte técnico,
manutencao preventiva e corretiva de todos
os modulos que compdem a solugdo Sala-
Cofre, composta de modulos de
fornecimento de energia com Grupo Motor
Gerador (GMG) e Nobreaks, com circuitos
redundantes, modulos de climatizagao
redundantes, modulos de controle de
acesso, modulos de monitoramento de 60 Mensal
temperatura, umidade e de prevencao
antecipada e combate a incéndios. A
CONTRATADA deve solucionar incidentes e
requisicoes do CONTRATANTE por meio de
atendimentos especializados, tendo como
foco principal restaurar a operagdo normal
dos servicos o mais rapido possivel e
garantir, desta forma, os melhores niveis de
qualidade e disponibilidade dos servi¢os aos
usuérios do CONTRATANTE.

R$

R$

Servigo de recarga do gas FM-200 (cilindro
80Ib), anual, sob demanda, em caso de 1

prévio acionamento para combate a ocorréncia
incéndios, com a posterior averiguagao das anual, sob
causas do incidente e adequagdo do demanda
ambiente para voltar a operar normalmente.

R$

R$

Substituicdo do Sistema de climatizacdo de
precisdo da sala cofre por novas unidades 2 unidade
com capacidade minima de 20 kW

R$

R$

Substituicao das UPS trifasicas da sala-cofre

por novas unidades com 20 KVA 2 unidade

R$

R$

Valores Estimados do Grupo 1 (itens 1 a 4)

R$

Valor Estimado Global (60 meses)

R$
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CLAUSULA 62 — DA CONTAGEM DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

6.1. A contagem do prazo de vigéncia do contrato dar-se-a na forma do inciso |l do artigo 183 da Lei n®
14.133/2021 e § 3° do art. 132 da Lei n° 10.406/2002 (Codigo Civil), ou seja, 0s prazos expressos em
meses ou anos serdo computados de data a data e expiram no dia de igual nimero do de inicio, ou
no imediato, se faltar exata correspondéncia

6.2. Considera-se prorrogado o prazo de vigéncia até o primeiro dia Util seguinte se o vencimento cair em
dia em que ndo houver expediente, se 0 expediente for encerrado antes da hora normal ou se houver
indisponibilidade da comunicacao eletronica.

CLAUSULA 72 - DA CONTAGEM DOS DEMAIS PRAZOS DO CONTRATO

7.1. Excetuando-se a contagem do prazo de vigéncia de que trata a clausula anterior e daqueles com data
expressamente indicada, para os demais prazos estabelecidos nesta contratacdo, especialmente os
prazos processuais, a contagem excluira o dia do inicio e incluirad o dia do vencimento.

7.2. S6 se iniciam e vencem os prazos processuais em dia de efetivo expediente no CONTRATANTE.

7.3.0s prazos expressos em dias corridos serdo computados de modo continuo, exceto quando
explicitamente disposto em contrario.

7.4.0s prazos expressos em dias Uteis, serao computados somente os dias em que ocorrer expediente
no CONTRATANTE.

7.5.0s prazos expressos em meses ou anos serdo computados de data a data e, se no més do
vencimento ndo houver o dia equivalente aquele do inicio do prazo, considera-se como termo o ultimo
dia do més.

7.6.Os prazos fixados por hora contar-se-do de minuto a minuto.

CLAUSULA 82 - DA RESCISAO CONTRATUAL
8.1.0 presente contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas nos artigos 137 a 139 da Lei n®
14.133/2021, podendo a rescisado ser determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, na
forma da lei.

CLAUSULA 92 — DA PUBLICACAO
9.1. Para fins de publicidade e eficacia desta contratagdo, o CONTRATANTE providenciara a divulgagéao

deste contrato no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas.

CLAUSULA 10 - DO FORO
10.1. Fica eleito o foro de Campo Grande - MS, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir as questbes relacionadas com o presente contrato que n&o puderem ser

resolvidas pela via administrativa.
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CLAUSULA 11 — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Declaram as partes que este contrato corresponde a manifestacao final, completa e exclusiva do
acordo entre elas celebrado.

11.2. A participagdo nesta contratacdo publica implica, por parte dos proponentes, no conhecimento
integral dos termos e condi¢des nela inseridos, bem como das demais normas legais que disciplinam
a matéria.

11.3. Havendo a necessidade de realizagao de ato de qualquer natureza pela CONTRATADA, cujo prazo
ndo conste deste instrumento e do Termo de Referéncia devera ser atendido o prazo indicado pelo
Fiscal/Gestor da contratacao.

11.4. As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigagées e responsabilidades previstas na
legislagédo vigente e ndo expressas neste instrumento e no Termo de Referéncia.

11.5. As partes envolvidas se comprometem a observar as disposicdes da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecao de Dados — LGPD), quanto ao tratamento dos dados pessoais que lhes forem confiados
em razao desta avenca, em especial quanto a finalidade, boa-fé e interesse publico na utilizacao de
informacdes pessoais para consecugao dos fins a que se propde o presente contrato.

E, por assim estarem justas e CONTRATADAS, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias,
na presenga de 2 (duas) testemunhas.

Campo Grande - MS, de de 2026.
(documento assinado digitalmente) (documento assinado digitalmente)
ALENCAR MINORU IZUMI
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS
(documento assinado digitalmente) (documento assinado digitalmente)
GESLAINE PEREZ MAQUERTE
Secretaria da Tecnologia da Informagéao Judiciario

ANEXO DO CONTRATO - TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS la V
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ANEXO VI - MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO E SIGILO

TERMO DE COMPROMISSO E SIGILO

Pelo presente Termo a empresa , CNPJ n®

, heste ato representado por ,

portador do RG n? e do CPF n® , Se obriga a manter o mais

absoluto sigilo com relagéo a toda e qualquer informagéo a que tiver acesso durante e apds a vigéncia do
contrato de prestagao de servigos assinado entre as partes. Para tanto, declara e se compromete:

a) a manter sigilo, tanto escrito como verbal, ou por qualquer outra forma, de todos os dados e
informacdes pessoais de magistrados, servidores, estagiarios ou terceirizados, de informagdes constantes
dos bancos de dados do TRT da 242 Regido, de informacbes constantes dos sistemas de arquivo e de
maquinas do TRT da 242 Regido, de técnicas, processos e procedimentos de TIC e de qualquer natureza
praticados pelo TRT da 242 Regiao, e sobre todos os materiais obtidos com sua participagao, podendo incluir,
mas nao se limitando a: técnicas, desenhos, copias, diagramas, férmulas, modelos, amostras, fluxogramas,
croquis, fotografias, plantas, programas de computador, discos, disquetes, processos, projetos, relatérios,

dentre outros;

b) a manter sigilo dos servicos contratados e dos dados processados, bem como de toda e
qualquer documentacdo gerada, reconhecendo serem estes de propriedade e uso exclusivo do
CONTRATANTE, sendo vedada a CONTRATADA sua cessao, locacao ou venda a terceiros

¢) a dar conhecimento e ciéncia a todos os seus empregados do conteddo desse documento.

O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel, e o seu ndo cumprimento acarretara

todos os efeitos de ordem penal, civil e administrativa contra seus transgressores.

Para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo, fica eleito o foro da Comarca de

Campo Grande - MS, com rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Campo Grande - MS, __ de de

Assinatura do Representante Legal da CONTRATADA
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DECLARAGAO DE CIENCIA DE TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENGAO DE SIGILO

Por meio desta, o(a) Sr(a) [nome do(a) diretor, consultor, prestador de servico, empregado,

preposto, procurador], CPF [ndmero do CPF], ocupante do cargo [cargo que ocupa/procurador da empresa]

na empresa [Nome (Razdo Social) da empresaj, CNPJ [numero do CNPJ da empresa], declara sob as penas
da Lei, ter tomado conhecimento do TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO (TCMS),
emitido por ocasido da assinatura do contrato n® /20__, e se compromete, em nome da empresa e dos

seus empregados envolvidos na prestagao do servigos, a seguir, naquilo que Ihe couber, todas as disposicoes
do referido Termo.

Campo Grande - MS, _ de de

Assinatura do representante dos empregados da CONTRATADA

diretamente envolvidos na contratacao
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO RELATIVA AO ATENDIMENTO DE CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE

DECLARACAO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n

, por meio de seu(sua) representante legal, Senhor(a) ,

portador(a) da Cédula de Identidade n® , expedida pelo ,

inscrito no CPF sob o n® , para fins de prova perante o Tribunal Regional do

Trabalho da 242 Regiao, em atendimento ao Termo de Referéncia, para os efeitos e sob as penas da lei, em
especial no contido no artigo 299 do Codigo Penal, DECLARA que atende ao item Erro! Fonte de referéncia
nao encontrada. (DA SUSTENTABILIDADE) e mantera durante a execugao contratual todas as condi¢des
abaixo descritas:

e Utilizar, na execucdo dos servigos objeto do contrato, produtos de limpeza, lubrificagdo e
antiferrugem menos ofensivos ao meio ambiente, conforme orienta a Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n®
01/2010.

e Priorizar o uso de materiais reciclados, reciclaveis, biodegradaveis e atéxicos, bem como
embalagens sustentaveis, em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei n®
12.305/2010).

e Assegurar o descarte ambientalmente adequado de residuos, incluindo eletroeletrdnicos,
pilhas (CONAMA 401/2008), 6leos lubrificantes (CONAMA 362/2005) e demais materiais, mediante logistica
reversa (Decreto n? 10.936/2022).

e Adotar, quando aplicavel, produtos e equipamentos que promovem economia de energia, em
atendimento a Resolugao CNJ n® 400/2021.

e Garantir que os produtos utilizados durante a execugao dos servigos ndo contém cadmio,
mercurio, chumbo, cromo hexavalente, bifenilos polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs)

ou Substéancias que Destroem a Camada de Oz6nio (SDO) acima dos limites legais.

Local, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal do Licitante
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ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGCAO RELATIVA A RESOLUGAO Ne 310, DE 24.9.2021, DO CSJT

Raz&o Social:

CNPJ n?

Representante legal:

RG n®

CPF n®

A empresa identificada, por intermédio de seu(sua) representante legal acima nominado, para fins de prova
perante o Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido, em atendimento ao Termo de Referéncia, para os
efeitos e sob as penas da lei, em especial no contido no Artigo 299 do Codigo Penal, DECLARA que néo esta
inscrita no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢cbes analogas as de
escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n? 04/2016; bem como n&o ter sido
condenada, ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminacdo de raga ou género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao nos artigos 12, 32 (inciso 1V), 72 (inciso XXXIIl) e 170 da
Constituicao Federal de 1988; artigos 149, 203 e 207 do Cédigo Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004
(promulga o Protocolo de Palermo); nas Convengdes da OIT n® 29 e n? 105, no Capitulo IV do Titulo Il (Da
Protegao do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n? 5.452/1943 (CLT); nos artigos 60 a 69 da Lei n? 8.069/1990
(ECA), que trata do direito a profissionalizacao e a protecdo no trabalho; no Decreto n® 6.481/2008, que trata

da proibicao das piores formas de trabalho infantil e agcdo imediata para sua eliminagao.

, Xx de xxxx de 2026.
(documento assinado digitalmente)

Nome do Responsavel

CONTRATADA
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO NEGATIVA DE NEPOTISMO

DECLARACAO

Identificacdo da Empresa:
Raz&o Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

A empresa acima identificada, por intermédio de seu representante legal abaixo nominado, DECLARA, sob
as penas da lei, que ndo tem em seu quadro societario conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de magistrados ocupantes de cargos de
direcado ou no exercicio de fungcdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
direcdo, chefia e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do
Trabalho da 242 Regiao, bem como daqueles servidores vinculados direta ou indiretamente as
unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagdo e que nao promovera a
inclusdo, em seu quadro profissional, durante toda a execugdo do contrato, empregados que sejam
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao referido
Tribunal, em atendimento ao disposto nos artigos 2°, inciso VI, e 32, da Resolucao n® 07/2005 do Conselho

Nacional de Justica.

Nome:

RG n®

CPF n?

Local, de de20 .

Assinatura do Representante Legal do Licitante
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